WOIT GMINY BIELINY

woj. §wigtokrzyskie
Zarzadzenie Nr 0050.50.2024
Wajta Gminy Bieliny
z dnia 7 maja 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Belnie,
dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Bieliny

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 609), art. 63 ust.1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe ( t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900; zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1672,
poz. 1718 i poz. 2005) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 roku, poz.1428), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Belnie.
2. Tres¢ ogloszenia okresla zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Bieliny, tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Bieliny i Samorzadowego Centrum Ushug
Wspolnych w Bielinach.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Samorzadowego Centrum Ustug Wspélnych
w Bielinach.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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; Wéjta Gminy Bieliny
gwiqtokrzyskm
z dnia 7 maja 2024 r.

WOJT GMINY BIELINY

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Belnie

Organ prowadzacy szkole:
Gmina Bieliny, ul. Partyzantéw 17, 26-004 Bieliny

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa w Belnie, Belno 25, 26-004 Bieliny

Do konkursu moze przystgpié¢ osoba, ktéra spetnia warunki okreslone w § 3, § 6 oraz § 12
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee ( t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578 ).

Oferty osob przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(tj.Dz. U.z2021 r. poz. 1428) powinny zawierac:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej w Belnie,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnoéei informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,
o$wiadczenie zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2 : $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidéw magisterskich lub swiadectwa
ukoriczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
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12.

13;

14.

15.

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z pézn. zm.) lub dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska lub dokumentu potwierdzajacego prawo
do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 104),

. o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz treéci tych dokumentéw (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 273)
- w przypadku kandydata urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

poswiadezong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie by}
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 984 z pézn. zm.) lub w art. 276
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 742 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipea 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.),
o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane,
a w przypadku Kopii — winny posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule ,,za zgodnosé
z oryginalem” i opatrzone datg. Na zadanie organu prowadzacego szkol¢ kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, ktorych kopie zostaly zalgczone
do oferty konkursowej.

Oferty zawierajgce komplet dokumentdw nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podanym
imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Belnie”

w terminie do dnia 28 maja 2024 r. do godz. 15.00

w sekretariacie Urzgdu Gminy w Bielinach, ul. Partyzantéw 17, 26-004 Bieliny w dniach poniedziatek,
wtorek, czwartek, pigtek w godz. 7.30 — 15.00, sroda w godz. 7.30 — 17.30 lub przestaé drogg pocztows
(decyduje data wpltywu do Urzedu Gminy Bieliny).

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Z uwagi na realizacj¢ zadah w zakresie dzialalnoci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,

wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia bedzie



sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

VI.  Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wajta Gminy Bieliny.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, nie poézniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia komisji konkursowej

VIII.  Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosC oraz posiadane
obywatelstwo.

Bieliny, dn. 7 maja 2024 roku
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych dla kandydatéw biorgeych
udzial w konkursie na stanowisko dyrektorow szkél, dla ktorych organem prowadzgcym jest
Gmina Bieliny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 iust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych  iwsprawie  swobodnego  przeplywu  takich danych  oraz  uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej RODO) (Dz.Urz. UE L119/1),
informujemy, ze :

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Bieliny z siedzibg:
ul. Partyzantow 17, 26-004 Bieliny, tel. kontaktowy: 41 302-50-94, ktérego przedstawicielem jest
Wojt Gminy.

2. Administrator wyznaczyt inspektora danych osobowych, kontakt z nim mozliwy jest za pomocy
poczty elektronicznej (adres e-mail: jod@abi-net.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z RODO w celu:

a) przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego w oparciu o zgodg na podstawie art.6 ust. 1 lit. a) RODO
w zakresie niewymienionym w art.22! § 1 Kodeksu Pracy, ani innych przepisach szczegdlnych
znajdujgcych zastosowanie w mysl art. 22' § 4 Kodeksu pracy, a takze w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO w celu zawarcia umowy o prace, art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu wykonywania obowigzkow
prawnych cigzacych na Administratorze, w zakresie wskazanym w art. 22' § 1 Kodeksu pracy oraz
w zakresie, w jakim przewiduja to przepisy szczegdlne w mysl art. 22' § 4 Kodeksu pracy,

b) przetwarzania na potrzeby przysziych proceséw rekrutacyjnych w oparciu o zgodg¢ na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

4. Administrator przetwarza nastgpujgce kategorie Pani/Pana danych osobowych: imig, nazwisko,
imiona rodzicéw, adres korespondencyjny, data urodzenia, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, numer telefonu, adres e-mail, wizerunek.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby upowaznione przez Administratora
oraz podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu Administratora.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do pafistwa trzeciego.

7. Pani/Pana dane osobowe wskazane w pkt 3 a) powyzej bedg przechowywane przez okres niezbedny
do przeprowadzenia procesu rekrutacji na wskazane stanowisko, badz do czasu wycofania przez Ciebie
zgody na przetwarzanie w tym celu, w zakresie, w jakim przetwarzane sa one na podstawie zgody,
a dane osobowe wykazane w pkt 3 b) powyzej beda przetwarzane przez okres rekrutacji, albo do czasu
wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie w tym celu.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo Zadania od Administratora dostepu do danych osobowych Pana/Pani
dotyczacych, ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz prawo
do whniesienia sprzeciwu.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w kazdym czasie poprzez przestanie
o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: bieliny@bieliny.pl.

10. Przysluguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznasz, ze przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych.

I'1.Podanie danych osobowych, o ktorych mowa w pkt 3 a) jest niezbedne w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji, jestes zobowigzany do ich podania, a ich niepodanie uniemozliwi nalezyte
przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego.

12. Podanie danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 3 b) jest dobrowolne i nie jest wymogiem
ustawowym, umownym ani warunkiem zawarcia umowy.

13. Przetwarzanie Pani/Pana danych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.




